
 

 

Die Württembergische Philharmonie Reutlingen ist mit knapp 70 Musikerinnen und Musikern aus der 
ganzen Welt eines der führenden philharmonischen Orchester in Baden-Württemberg. 
 

Die Württembergische Philharmonie Reutlingen sucht ab sofort oder später eine*n 

Referent*in der Intendanz 
Bei der zu besetzenden Stelle handelt es sich um befristete Teilzeitstelle (50%) bis Juli 2025 

 
Das Aufgabengebiet umfasst: 
 Drittmittel Akquise und Abrechnung von Projektförderungen 
 Projektmanagement 
 Sommer Open Air, Tag der offenen Tür 
 Social Media Betreuung des Accounts, zielgruppengerichtete Contentabsprache mit externem Dienstleister 
 Bearbeitung von eingehenden Nachrichten/Vernetzungsanfragen 

Wir wünschen uns von Ihnen 
 Studium oder vergleichbare einschlägige Qualifikation  
 Sicherheit im Formulieren von Texten  
 Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
 Sicherer Umgang mit gängigen MS-Office-Programmen (Kenntnisse von Content Management Systemen 

wie Contao und Bildbearbeitungsprogrammen sind von Vorteil) 
 Bereitschaft für die Einarbeitung in die Orchestermanagement-Software OPAS 
 Hohes Maß an Selbstständigkeit, Organisationsgeschick und Engagement  
 Hohe Einsatzbereitschaft, Gewissenhaftigkeit und Diskretion 
 Gute Kommunikations- und Teamfähigkeit 
 Flexibilität und Belastbarkeit 
 Einen freundlichen, angemessenen Umgang mit unserem internationalen Publikum, ein repräsentatives 

und selbstsicheres Auftreten sowie Einfühlungsvermögen und Diplomatie  
 
Wir bieten Ihnen 
 Ein interessantes, vielfältiges und anspruchsvolles Aufgabengebiet in einem kleinen, eng 

zusammenarbeitendem Team 
 Spannende Einblicke in die Welt eines international wirkenden Sinfonieorchesters mit vielfältigem 

künstlerischem Programm 
 Die Möglichkeit, Eigeninitiative und Kreativität einzubringen 
 Möglichkeit zum zeitweiligen Home-Office 
 
Das Beschäftigungsverhältnis erfolgt in Anlehnung an den TVÖD. Bewerbungen behinderter Menschen werden 
bei gleicher Eignung im Rahmen der Regelungen des SGB IX vorrangig berücksichtigt. 
 

Ihre aussagekräftige Bewerbung richten Sie bitte bis zum 3. Juni 2024 an: 
Württembergische Philharmonie Reutlingen 
Marie-Curie-Str. 8, 72760 Reutlingen, info@wuerttembergische-philharmonie.de 
Datenschutzinformation für Bewerber (m/w/d) finden Sie auf www.wuerttembergische-philharmonie.de  
 
Das Auswahlverfahren wird von der Personal-Fachberatung Klangkultur-Popp in Düsseldorf 
begleitet. Stephan Popp (0211 17905872; www.klangkultur-popp.de) steht Ihnen für Rückfragen 
auch an Abenden und Wochenenden zur Verfügung 


