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TEO OTTO THEATER
DER STADT REMSCHEID

Technische Leitung (w/m/d) fiir das Teo Otto Theater Remscheid

Die Stadt Remscheid mit ihren rund 115.000 Einwohner*innen ist das Herz des
Bergischen Landes, eingebettet in beeindruckende Natur mit Talsperren, Waldern
und malerischen Landschaften. Diese weltoffene und lebendige GroBstadt in
Nordrhein-Westfalen bietet eine hohe Lebensqualitat und ein vielfaltiges
kulturelles Angebot. Menschen aus Uber 100 Nationen nennen Remscheid ihr
Zuhause, und das spiegelt sich in einer bunten und dynamischen Gemeinschaft
wider.

Das Teo Otto Theater, ein architektonisches Juwel von 1954, verbindet
Tradition und Moderne. Es wurde denkmalgerecht restauriert und ist mit einer
Kapazitat von 650 Platzen und kontinuierlich erneuerten biihnentechnischen
Anlagen fiur die Anforderungen eines zeitgemaBen Gastspielbetriebs bestens
gerustet. Neben einem breiten kinstlerischen Programm ist das Theater ein
zentraler Veranstaltungsort fir festliche Anldasse und exklusive
Firmenveranstaltungen.

Das Theater begeistert jahrlich mit rund 120 Veranstaltungen. Dazu zahlen ein
hochkaratiges Gastspielprogramm aus Oper, Musical, Schauspiel, Tanz und
Kindertheater sowie die Konzerte der renommierten Bergischen Symphoniker,
dem gemeinsamen Orchester der Stadte Remscheid und Solingen.

Zum 1. April 2025 suchen wir, nach dem altersbedingten Ausscheiden des
aktuellen Stelleninhabers, eine engagierte Leitung fiir die technische
Abteilung (w/m/d). Die Einstellung erfolgt unbefristet, die Vergltung richtet
sich nach Entgeltgruppe 12 TVOD.

Wir bieten:

e Abwechslungsreiche Tatigkeit in einer Stadt mit hohem Freizeit- und
Kulturwert.

o Flexible Arbeitszeitmodelle (Vollzeit oder Teilzeit).
o Fort- und Weiterbildungsangebote sowie Gesundheitsmanagement.

e Eine aktive kommunale Zusatzversorgung.

Ihre Aufgaben:

e Leitung und Koordination aller technischen Ablaufe sowie Sicherstellung
von Betriebs- und Arbeitssicherheit.

e Flhrung eines Teams von neun Fachkraften (u. a. Buhneninspektorinnen
und Veranstaltungstechnikerinnen).



e Dienstplanung gemaB tariflicher und arbeitsrechtlicher Vorgaben.

e Zusammenarbeit mit Gastspielensembles, dem Theaterteam und den
Bergischen Symphonikern.

Ihr Profil:

e Theaterspezifische Meisterqualifikation oder technisches Studium (Dipl.
Ing. / FH) mit Zusatzqualifikationen.

e Berufserfahrung in vergleichbarer Leitungsposition.

e Fundierte Kenntnisse der Theatertechnik, Sicherheitsvorschriften und
Personalfiihrung.

e Kommunikations- und Organisationstalent, auch in konflikttrachtigen
Situationen.

e Englischkenntnisse und IT-Affinitat.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann bitten wir aus Grinden der Nachhaltigkeit um Ihre tiberschaubare online-
Bewerbung. Senden Sie uns Ihre Bewerbung mit Ihrem

Motivationsschreiben online bis zum 19.01.2025 (iber das Bewerberportal der
Stadt Remscheid zu. Bitte erteilen Sie hierbei das Einverstéandnis zur Einsicht in
die Personalakte flr alle am Verfahren Beteiligte.

Geplanter zeitlicher Verlauf des Verfahrens:

Auswahlgesprache in einer 1. Runde per Zoom finden voraussichtlich in der KW 4
am 23.01. oder 24.01.2025 statt, Prasenzgesprache mit einer engsten Auswabhl
sind dann flr den 27.01.2025 in der KW 5 geplant.

Wir fordern Vielfalt und Gleichstellung und freuen uns Uber Bewerbungen von
Frauen und Menschen mit Behinderung (SGB IX).

Ihre Ansprechpartner:

Flr Ruckfragen steht Ihnen Lutz Heinrichs, Geschaftsfihrer des Teo Otto
Theaters, telefonisch unter +49 (21 91) 16-3497 oder per Mail
unter lutz.heinrichs@remscheid.de zur Verfligung.

Das Auswahlverfahren wird von der Personalberatung Klangkultur-

Popp begleitet. Ansprechpartner sind Wesko Rohde und Stephan Popp unter
+49 (211) 17 90 58 72 oder auf www.klangkultur-popp.de. Mit Ihrer
Bewerbung willigen Sie ein, dass wir Ihre Daten auch dort fir dieses
Bewerbungsverfahren speichern und verarbeiten.

Weitere Infos Uber das Teo Otto Theater Remscheid finden Sie hier:
https://www.teo-otto-theater.de/
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