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Die Sachsische Blaserphilharmonie c/o Deutsche Blaserakademie \
sucht 2025 zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine ~~

ORCHESTERGESCHAFTSFUHRUNG (m/w/d) N

Die Sachsische Blaserphilharmonie, ausgezeichnet mit dem OPUS KLASSIK als Ensemble des Jahres 2023, ist das einzige Orchester unter den
deutschen Konzertorchesterninsinfonischer Blaserbesetzung. Unter der Leitung von Chefdirigent und kiinstlerischem Leiter Peter Sommerer
konzertiert das Orchester bei nationalen und internationalen Gastspielen und veréffentlicht dartiber hinaus regelmaRig Tontrager, wie
zuletzt die pramierte CD ,La Valse“ (hanssler Classic).

Die Sachsische Blaserphilharmonie gibt pro Spielzeit ca. 110 Konzerte im In- und Ausland. Mit Unternehmenssitz in Bad Lausick ist der
Kulturraum Leipziger Raum (Landkreis Leipzig und Nordsachsen) geografischer Schwerpunkt der kiinstlerischen Arbeit. Neben dem
Konzertbetrieb kooperiert das Orchester eng mit Schulen und KiTas, bietet zielgerichtete Formate im Bereich der Musikvermittlung und
kulturellen Bildung und setzt diese nachhaltig um.

Uberregionale Kooperationen bestehen mit Musikhochschulen im Rahmen der Bachelor- und Masterstudienginge im Fach Dirigieren und
Komposition (z. B. Hochschule fiir Musik ,Hanns Eisler“ Berlin, Hochschule fiir Musik und Theater ,Felix Mendelssohn Bartholdy* Leipzig,
Hochschule fiir Musik Carl Maria von Weber Dresden, Hochschule Luzern - Musik, Forum Dirigieren des Deutschen Musikrats). Aufderdem
finden Meisterkurse, Workshops und berufsbegleitende Lehrgange fiir Amateur- und Profimusikerinnen und -musiker der Region statt.

UNSER ANGEBOT:

- eine leistungsgerechte Vergiitung (aufertariflich)

- eine respektvolle und wertschatzende Arbeitsatmosphéare
- eine attraktive Stelle im Kulturraum Leipzig

- ein attraktives Fort- und Weiterbildungsangebot

- ein gutes Gesundheitsmanagement

IHRE AUFGABEN:

Siefungierenals Dienstvorgesetzte*rfiiralle Mitarbeitenden der Sachsischen Blaserphilharmonie, dariiber hinaus als Direktion der Akademie
(Deutsche Blaserakademie). Dabei gestalten Sie in enger Zusammenarbeit mit dem Chefdirigenten die Umsetzung der kiinstlerischen
Ausrichtung und das Programm des Orchesters mit u.a. folgenden Tatigkeiten:

- die wirtschaftliche Verantwortung fiir die Blaserphilharmonie auf Basis des von Ihnen zu erstellenden und einzuhaltenden jahrlichen
Budgets

- Personalverwaltung und -management fiir Verwaltung und Orchester

- die umfassende Planung, Disposition und Umsetzung des Konzert- und Gastspielbetriebes in enger Zusammenarbeit mit dem
Chefdirigenten und dem Orchestermanagement

- die Leitung und Verantwortung fiir Marketing, Pressearbeit und Aufiendarstellung des Orchesters

- Entwicklung, GCestaltung und Koordinierung von Akademieangeboten in Zusammenarbeit mit dem kiinstlerischen Leiter,
Musikhochschulen und anderen Kooperationspartnern

- Abstimmung mit anderen Mietparteien des Gebdudes (Musikschule, VHS, Stadtmusik Bad Lausick)

IHR PROFIL:

Sie sind eine qualifizierte, fithrungserfahrene Personlichkeit mit Verhandlungsgeschick und hoher wirtschaftlicher und sozialer
Kompetenz, Durchsetzungsvermégen und Fingerspitzengefiihl. Sie haben eine Affinitat zur Musik und zum Orchester und Erfahrung in der
Zusammenarbeit mit Kulturschaffenden und qualifizieren sich durch:

- Hochschulausbildung odervergleichbare Ausbildung mitbetriebswirtschaftlichem sowie musikalischem oder geisteswissenschaftlichem
Hintergrund. Kenntnisse im Musikmanagement werden vorausgesetzt

- Kompetenzen in Finanzplanung und Budgetverantwortung (Wirtschaftsplane, Finanzbuchhaltung, Steuerrecht)

- Erfahrungin Personalverantwortung und profunde Kenntnisse des TVK sowie Kenntnisse des TV6D gewiinscht

- Sehr gute Kenntnisse im Bereich des Arbeitsschutzes

- Kenntnisse der Immobilienbewirtschaftung

- versierter Umgang mit MS-Office und Planungsprogrammen und gute Kenntnisse der englischen Sprache, Kompetenz in weiteren
Fremdsprachen erwiinscht

BEWERBUNGEN \
Entspricht die Ausschreibung lhrem Profil und hatten Sie Interesse, sich in
unser Team einzubringen?

Das Auswahlverfahren wird von der Personalberatung
Klangkultur-Popp in Diisseldorf begleitet. Stephan Popp
(Tel. 0211 17905872) steht lhnen fiir Riickfragen auch an
Dann bitten wir aus Griinden der Nachhaltigkeit um Ihre online- Abenden und Wochenenden zur Verfiigung.

Bewerbung. Senden Sie uns lhre Unterlagen (Motivationsschreiben, www.klangkultur-popp.de

Lebenslauf, Zeugnisse) in einer zusammengefassten PDF-Datei mit max. 5
MB bitte ausschliefilich per E-Mail mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen
bis zum 24.11.2024 an:

Geplanter zeitlicher Verlauf des Verfahrens:
1. Runde Auswahlgesprache per Zoom: 28.11.24
2. Runde Prasenzgesprache: 04.12.24 in Bad Lausick

bewerbungen@saechsische-blaeserphilharmonie.de

Ansprechpartnerin: Annett Koza (Gesellschafterin) Wir freuen uns auf engagierte und kreative
Riickfragen unter Tel.: 01733945042 j Bewerber*innen!

Durch die Abgabe Ihrer Bewerbung willigen Sie darin ein, dass wir Ihre personenbezogenen Daten in den Systemen der Sachsischen Blaserphilharmonie und
von klangkultur-popp fiir dieses Bewerbungsverfahren speichern und verarbeiten. Ein Widerruf dieser Einwilligung ist jederzeit moglich.

Bewerbungen von Menschen mit Behinderung (GdB ab 50 oder gleichgestellt) werden bei gleicher Eignung bevorzugt bericksichtigt. Wir empfehlen eine
Behinderung/Cleichstellung zur Wahrung lhrer Interessen bereits in der Bewerbung mitzuteilen.

Bewerbungskosten werden nicht erstattet.

www.SACHSISCHE-BLASERPHILHARMONIE.de



